
Kvalitetsstandarder for merudgifter og tabt arbejdsfortjeneste

RESUME

Det foreslås, at dokumenterne ”Kvalitetsstandarder for bevilling af merudgifter tabt og arbejdsfortjeneste i
Ishøj og Vallensbæk kommuner” samt ”Administrativ vejledning for merudgifter og tabt arbejdsfortjeneste i
Ishøj og Vallensbæk kommuner” erstatter det tidligere dokument ”Takstblad om Merudgifter og tabt
arbejdsfortjeneste, efter Servicelovens §§ 41 og 42”. Det første dokument beskriver specifikt de områder,
hvor der er sat et kommunalt serviceniveau, mens det andet dokument er en administrativ vejledning til
familierådgiverne, som er et omfattende dokument indeholdende relevant vejledning til lovgivningen,
henvisninger til Ankestyrelsens principafgørelser og de kommunale serviceniveauer.

Sagsfremstilling
Børne- og Undervisningsudvalget besluttede i marts 2017 ”Takstblad om Merudgifter og tabt arbejdsfortjeneste,
efter Servicelovens §§ 41 og 42”. Hensigten med takstbladet var at præcisere det kommunale serviceniveau, så
borgerne på kommunens hjemmeside kunne orientere sig i dette samt, at familierådgiverne kunne tage afsæt i
takstbladet i forbindelse med behandling af ansøgninger om merudgifter og tabt arbejdsfortjeneste. Det blev
endvidere besluttet, at takstbladet skulle opdateres én gang årligt.

I forbindelse med den seneste revision blev det konstateret, at takstbladet krævede omfattende ændringer pga.
ny lovgivning, nye principafgørelser og et stort behov for mange præciseringer i forhold til den administrative
sagsbehandling. Det er administrationens vurdering, at det reviderede dokument er blevet meget vanskeligt
tilgængeligt for borgerne. Derfor foreslås det, at takstbladet for området erstattes af to dokumenter: (1) et
dokument, som udelukkende indeholder de elementer, hvor der ikke findes lovbestemte vejledninger eller
principafgørelser, som fortolker lovgivningen og (2) et dokument, som udover de kommunale servicestandarder
beskriver de administrative rutiner, lovens vejledninger og henvisninger til relevante principafgørelser fra
Ankestyrelsen. Dermed tydeliggøres det på hvilke områder, der kan fastsættes et kommunalt serviceniveau,
mens det administrative dokument først og fremmest er en præcisering af de lovbestemte regler på området
samt af, hvilke fortolkninger af lovgivningen, der er gældende via principafgørelser.

Lovgrundlag
Lov om social service § 41 (merudgifter) og § 42 (tabt arbejdsfortjeneste). Tabt arbejdsfortjeneste gives til
familier med børn og unge op til 18 år, hvor barnet eller den unge har (1) betydelig og varigt nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne eller (2) en indgribende, kronisk eller langvarig lidelse.

FORSLAG TIL BESLUTNING:

Børne- og Undervisningsudvalget beslutter, at sende ”Kvalitetsstandarder for bevilling af merudgifter og
tabt arbejdsfortjeneste i Ishøj og Vallensbæk kommuner” i høring Handicaprådene i Ishøj og Vallensbæk
kommuner.

BESLUTNING



Tiltrådt.


